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1. Satzung zur Änderung der Hauptsatzung 
des Amtes Eiderkanal, Kreis Rendsburg-Eckernförde 

 
Aufgrund des § 24 a der Amtsordnung für Schleswig-Holstein vom 28. Februar 2003 
(GVOBl. S. 112) in Verbindung mit § 4 der Gemeindeordnung für Schleswig-Holstein 
vom28. Februar 2003 (GVOBl. S. 57), jeweils in der derzeit geltenden Fassung, wird nach 
Beschlussfassung des Amtsausschusses vom 01. Juni 2021 und mit Genehmigung des 
Landrats des Kreises Rendsburg-Eckernförde die Hauptsatzung des Amtes Eiderkanal vom 
30. November 2018 wie folgt geändert : 
 
 

Artikel 1 
 
§ 5 erhält folgende Fassung: 
 

§ 5 
Einstellung von Dienstkräften des Amtes 

(zu beachten: §§ 10, 15 AO) 
 
(1) Der Amtsausschuss beschließt auf Vorschlag der Amtsvorsteherin oder des Amtsvor-

stehers im Einvernehmen mit der Leitenden Verwaltungsbeamtin oder dem Leitenden 
Verwaltungsbeamten über die Einstellung von Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern, die der Lei-
tenden Verwaltungsbeamtin oder dem Leitenden Verwaltungsbeamten unmittelbar un-
terstellt sind und Leitungsaufgaben erfüllen. 
 

(2) Die Amtsvorsteherin oder der Amtsvorsteher wird ermächtigt, im Einvernehmen mit der 
Leitenden Verwaltungsbeamtin oder dem Leitenden Verwaltungsbeamten gem. § 10 
Abs. 3 AO über die Einstellung der übrigen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern im Rahmen 
des Stellenplanes zu entscheiden. Der Amtsausschuss ist zeitnah zu unterrichten. 

 
Artikel 2 

 
Diese Änderungssatzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. 
 
Die Genehmigung nach § 24a der Amtsordnung für Schleswig-Holstein in Verbindung mit  
§ 4 Abs. 1 der Gemeindeordnung wurde durch Verfügung des Landrates des Kreises 
Rendsburg-Eckernförde vom 09.06.2021 erteilt. 
 
Osterrönfeld, den 23.06.2021 
 
gez. Voss 
 
(Eggert Voss) 
Amtsvorsteher        (Siegel) 
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AAUUSSBBIILLDDUUNNGGSSPPLLAATTZZ  ZZUUMM  0011..  AAUUGGUUSSTT  22002222  
 
Das Amt Eiderkanal stellt zum 01.08.2022 eine Auszubildende/einen Auszubildenden 

für den Beruf der/des  

 

Verwaltungsfachangestellten (w/m/d) 
-Fachrichtung Kommunalverwaltung- 

ein. 

Gesucht werden engagierte und aufgeschlossene Bewerberinnen und Bewerber, die           

Interesse an einer anspruchsvollen und breit gefächerten Ausbildung in einer 

modernen und dienstleistungsorientierten Verwaltung besitzen. 
 

Für die dreijährige Ausbildung setzen wir mindestens einen guten 

Realschulabschluss oder einen gleichwertigen Schulabschluss voraus. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Falls wir Ihr Interesse an einer Ausbildung bei uns geweckt haben, würden wir uns 

über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 

Kopien der letzten Schulzeugnisse, ggf. Nachweise über andere Tätigkeiten/Praktika 

sowie Ihrer Telefonnummer für Rückfragen) sehr freuen.  

Mit den in der Vorauswahl ausgewählten Bewerberinnen und Bewerbern wird  ein 

Online-Einstellungstest durchgeführt, so dass die Angabe der aktuellen E-Mail-

Adresse zwingend erforderlich ist.   
 

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis zum 15. August 2021 an das              

Amt Eiderkanal, Der Amtsvorsteher, Bewerbung Ausbildungsplatz, Schulstraße 36, 

24783 Osterrönfeld. 

Bitte beachten Sie, dass Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung nicht 

erstattet und Bewerbungen per E-Mail nicht berücksichtigt werden. 

 

Bei Fragen steht Ihnen Frau Martens (04331 / 8471-17) gerne zur Verfügung. 

Osterrönfeld, 24.06.2021 

Amt Eiderkanal 
Der Amtsvorsteher 
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